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October greetings, Vikings! October 5, 2021

The Mount Horeb Area School District Board of Education met last night. Here are a few noteworthy
items discussed...

Student Showcase — Cullen Pulvermacher is this year’s first recipient of the Board of Education’s
recognition. Cullen was selected for good reason! Mrs. Gervasi, his fifth grade teacher, told us, “Cullen is a
leader in the classroom community, taking care to be a good friend to others and work hard on his academic
skills.” Last year, Cullen was in Ms. McAteer’s class, and she shared the following from their year together:
“Cullen consistently volunteers to work with and help those around him who are struggling. He is patient and
flexible, with a relaxed confidence that creates a positive space around him in the classroom. His writing
was exciting to read, and he always put in many details and worked hard to bring his work to life. He follows
through on his assignments and commitments, and is very self-driven.”

Here is a snapshot of Cullen flanked by the Board of
Education’s liaison to the Intermediate Center, Mr. Jeff
Hanna; parents, Mr. and Mrs. Jeremy and Carrie
Pulvermacher, Intermediate Center Principal, Ms. Katie
Hauge; and Mrs. Gervasi.

Do you ever wonder how mill rates/tax levies are
determined? You are in luck. Scott DeYoung, Associate
Superintendent of Business and Finance, was on hand to
provide his fourth community presentation about school
finance. The focus of this presentation was very timely as
equalized property values will be released statewide on
October 15. At the Board’'s October 25 meeting, they will meet their statutory obligation to certify the 2021-
2022 tax levy based on the information provided on October 15. You can see a recording of Scott’s
presentation here beginning Friday (pick it up at about 28 minutes into the video).

COVID Updates —

» Public Health Madison and Dane County’s Face Covering Emergency Order #3 has extended indoor
masking requirements until November 5, 2021.

» We are continuing to refine our District’'s dashboard based upon the suggestions received from our
community. This includes further consideration of what constitutes a “quarantine.” This will assist
families in better making comparisons between Dane County case rates and will even more closely
align to PHMDC's best practices for case count.

» The District is watching closely the availability of the vaccine for kids aged 5-11. We plan to offer this
as an option in school and will require a parent/guardian be present.

» The Pfizer booster shot has already been offered to staff members during a clinic this past Friday
and Saturday.

» Our free drive thru clinic at the bus garage is open. As a friendly reminder, “at home tests” are not
accepted due to the potential for error in administering the test or the possibility that extraneous
variables are introduced, which can alter the results. Speaking of test results, what should you do
with your students' results? Students are permitted to return to school with a negative test result. This
can be provided to the school's front office upon re-entry to school.

| am proud to be a Viking, and | hope you are too!
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https://go.boarddocs.com/wi/mhasd/Board.nsf/files/C7CKQ752B97E/$file/Property%20Tax-Mill%20Rate%20Calculation.pdf
https://www.mounthorebschools.org/district/board-of-education-meeting-videos.cfm
https://publichealthmdc.com/documents/2021-10-04_Order_19.pdf
https://docs.google.com/presentation/d/1C_O4A-6AQnj1eGbD_QeFLnapf8MjytkVaAd-BXT9A4Q/edit?usp=sharing

5 de octubre de 2021

iSaludos de octubre, Vikingos!
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La Junta de Educacién del Distrito Escolar del Area de Mount Horeb se reunié anoche. A continuacion, se comentan
algunos elementos dignos de mencion ...

Exhibicion de estudiantes: Cullen Pulvermacher es el primer destinatario de este afio del reconocimiento de la Junta

de Educacion. jCullen fue seleccionado por una buena razén! La Sra. Gervasi, su maestra de quinto grado, nos dijo:

"Cullen es un lider en la comunidad del aula, se preocupa por ser un

buen a

académicas". El afio pasado, Cullen estuvo en la clase de la Sra.
McAteer, y ella comparti6 lo siguiente de su afio juntos: “Cullen
consistentemente se ofrece como voluntario para trabajar y ayudar a

quiene
una co
el aula

detalles y trabajo duro para darle vida a su trabajo. EI cumple con sus
asignaciones y compromisos, y es muy autbnomo ".

Aqui hay una instantanea de Cullen flanqueada por el enlace de la
Junta de Educacion con el Centro Intermedio, el Sr. Jeff Hanna;

padres

Intermedio, Sra. Katie Hauge; y la Sra. Gervasi.

migo para los demas y trabaja duro en sus habilidades

s lo rodean y que estan luchando. Es paciente y flexible, con
nfianza relajada que crea un espacio positivo a su alrededor en
. Su escritura fue emocionante de leer, y siempre puso muchos

, Sr. y Sra. Jeremy y Carrie Pulvermacher, Directora del Centro

¢Alguna vez se pregunté como se determinan las tasas de molienda / impuestos? Estas de suerte. Scott DeYoung,
Superintendente Asociado de Negocios y Finanzas, estuvo presente para brindar su cuarta presentaciéon comunitaria
sobre finanzas escolares. El enfoque de esta presentacion fue muy oportuno ya que los valores de propiedad igualados
se daran a conocer en todo el estado el 15 de octubre. En la reunion de la Junta del 25 de octubre, cumpliran con su
obligacion legal de certificar el gravamen fiscal 2021-2022 segun la informacion proporcionada el 15 de octubre. Puedes
ver una grabacion de la presentaciéon de Scott aqui a partir del viernes (retirala aproximadamente a los 28 minutos del

video).

Actuali

zaciones de COVID -

>

>

La Orden de emergencia n. ° 2 de cobertura facial de Public Health Madison y Dane County esta programada
para expirar el 8 de octubre, a menos que se tomen medidas para hacer lo contrario.

Seguimos perfeccionando el panel de control de nuestro distrito en funcién de las sugerencias recibidas de
nuestra comunidad. Esto incluye una mayor consideracion de lo que constituye una "cuarentena”. Esto ayudara
a las familias a hacer mejores comparaciones entre las tasas de casos del condado de Dane y se alineara aun
mas con las mejores préacticas de PHMDC para el recuento de casos.

El Distrito esta observando de cerca la disponibilidad de la vacuna para nifios de 5 a 11 afios. Planeamos
ofrecer esto como una opcién en la escuela y requeriremos que un padre / tutor esté presente.

La vacuna de refuerzo de Pfizer ya se ofrecid a los miembros del personal durante una clinica el viernes y
sébado pasado.

Nuestra clinica de servicio gratuito en el garaje de autobuses esta abierta. Como recordatorio amistoso, no se
aceptan “pruebas en casa” debido a la posibilidad de error en la administracion de la prueba o la posibilidad de
que se introduzcan variables extrafias que pueden alterar los resultados. Hablando de los resultados de las
pruebas, ¢,qué debe hacer con los resultados de sus estudiantes? Los estudiantes pueden regresar a la escuela
con un resultado negativo en la prueba. Esto se puede proporcionar a la oficina principal de la escuela al
reingresar a la escuela.

Estoy orgulloso de ser un Vikingo, jy espero que ta también lo estés!
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https://go.boarddocs.com/wi/mhasd/Board.nsf/files/C7CKQ752B97E/$file/Property%20Tax-Mill%20Rate%20Calculation.pdf
https://www.mounthorebschools.org/district/board-of-education-meeting-videos.cfm
https://publichealthmdc.com/documents/2021-09-09_Order_18.pdf
https://docs.google.com/presentation/d/1C_O4A-6AQnj1eGbD_QeFLnapf8MjytkVaAd-BXT9A4Q/edit?usp=sharing

